
Wir haben das Zielbild unmittelbar nach der AR-Klausur
am 5.7. transparent gemacht und den Dialogprozess gestartet

unmittelbare Information

intern und extern:

• Schreiben an alle Beschäftigten

• Schreiben an über 70 
Schlüsselakteure / Institutionen 
mit Einladung zur 
Stellungnahme

• Pressekonferenz / -info

• Betriebs-/ MA-versammlungen 
an allen Standorten

• Website mit Informationen und 
Mailadresse für Fragen

• Bürgerinformations-
veranstaltungen
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♦

︎
5.7.:
Aufsichtsratsklausur
Fachgutachten wird 
vorgestellt  

Ziel:
Beschlussfassung 
in den Kreistagen 
möglichst noch in 
diesem Jahr und 
damit Klarheit für 
alle Beteiligten

Gremienberatungs- und Beschlussprozess ♦

• Beantwortung und Veröffentlichung von Fragen

• Annahme Stellungnahmen bis 30.09.

• Folgeveranstaltung für Mitarbeiter und Öffentlichkeit

• gezielte Formate zur internen und externen Einbindung der Beteiligten und Stakeholder 
(z.B. „Runder Tisch“)

• regelmäßige Updates der Gremienvertreter sowie der mit der Medizinkonzeption 
befassten Fachexperten

• interne und externe Information bei wichtigen Entwicklungen / Entscheidungen

Dialog- und Einbindungsphase

 Weiterentwicklung und Detaillierung Medizinkonzeption

 Entwicklung von Umsetzungsplänen

02.08.2023


